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УДК 372.8 

О.Ю. Баринова, Г.Г. Мингазизова  
ИСПОЛЬЗОВАНИЕ МУЛЬТИМЕДИЙНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ ДЛЯ РАЗВИТИЯ  

КОММУНИКАТИВНОЙ КОМПЕТЕНЦИИ НА ЗАНЯТИЯХ ПО АНГЛИЙСКОМУ ЯЗЫКУ 
В ЮРИДИЧЕСКОМ ВУЗЕ 

 

Важнейшей целью обучения иностранному языку сотрудников полиции становится не просто овладение комму-
никативными умениями речевой деятельности на иностранном языке, а развитие готовности и способности взаи-
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модействовать с представителями международного сообщества, используя в качестве средства коммуникации ино-
странный язык. 

Ключевые слова: интерактивное обучение, английский язык для специальных целей, компьютерные техноло-
гии, мотивация сотрудников полиции 

Для цитирования: Баринова О.Ю., Мингазизова Г.Г.  Использование мультимедийных технологий для развития 
коммуникативной компетенции на занятиях по английскому языку в юридическом вузе // Вестник Казанского гос-
ударственного университета культуры и искусств. 2024. № 1. С.84-87. 

Olga Yu. Barinova, Gulnara G. Mingazizova THE USE OF INTERACTIVE METHODS OF TRAINING TO DEVELOP 
COMMUNICATIVE COMPETENCE IN ENGLISH CLASSES AT THE LAW INSTITUTE 

The most important aim of teaching foreign language to police officers is not just to master the communicative skills of 
speech in foreign language, but also to develop readiness and the ability to interact with representatives of the international 
community, using a foreign language as a means of communication. 

Key words: interactive training, English for special purposes, computer technology, motivation of police officers 
For citation: Barinova O.Y., Mingazizova G.G. The use of interactive methods of training to develop communicative 

competence in English classes at the Law Institute // Bulletin of Kazan State University of Culture and Arts. 2024. № 1. С.84-87. 

 
Введение 
В обучении иностранному языку в юриди-

ческом вузе важным аспектом является фор-
мирование компетенций профессионального 
общения. Для будущих юристов особое значе-
ние имеет взаимодействие с иностранными 
гражданами в период несения службы, 
например, во время проведения международ-
ных мероприятий. 

Образовательный процесс не может не 
прибегать к использованию современных ин-
формационных технологий. Поэтому в систе-
ме высшего образования необходимо активно 
применять новейшие информационно-
коммуникационные технологии и электрон-
ные средства обучения. 

В современном мире интернет помогает 
сделать процесс изучения более удобным: 
например, обучающиеся могут сами выбирать 
скорость и траекторию своего обучения. Но 
для сохранения фундаментальности образо-
вания такой процесс необходимо контроли-
ровать преподавателям. В связи с этим пре-
подаватель может разработать электронный 
учебный курс, согласно тематическому плану 
изучаемой дисциплины. В рамках такого кур-
са преподаватель может использовать раз-
личные информационные технологии и ре-
сурсы. 

Материалы и методы 
При разработке такого рода курса необхо-

димо учитывать, что обязательными будут 
занятия с использованием разнообразных ме-
тодических и демонстрационных материалов: 
слайды, презентации, аудио- и видеоматериа-
лы (научных видеофильмов). Применение по-
добных методик на занятиях позволяет заин-
тересовать обучающихся. 

Основной задачей занятий по английскому 
языку в неязыковом вузе является обучение 
курсантов осуществлять коммуникацию на 

английском языке. Основной целью комму-
никативных методик является обучение ан-
глийскому языку как средству общения. И, 
конечно, для развития коммуникативной 
компетентности преподаватель может ис-
пользовать компьютер, с его помощью многие 
традиционные методики можно трансформи-
ровать в новые формы.  

В результате формирования новых подхо-
дов к образованию, внедрения информацион-
ных технологий и новейших способов переда-
чи знаний, как никогда остро встает вопрос о 
том, как и в каких формах должен функцио-
нировать учебный процесс. Совершенно оче-
видно, что в качестве основного инструмента, 
стимулирующего познавательную деятель-
ность курсантов, выступает мотивация, зави-
сящая от благоприятной образовательной 
среды, созданной преподавателем, выбора 
разнообразных опытов, упражнений и в це-
лом формата проведения учебных занятий. 

Литературный обзор 
Главное преимущество практического за-

нятия состоит в легком, тем не менее, проч-
ном расширении лексического запаса. Кур-
сант без особого труда усваивает необходи-
мые для общения фразы. Формирование ком-
муникативной компетенции достигается за 
счет многократного выполнения предложен-
ных преподавателем упражнений. Поскольку 
использование рифмованного материала на 
занятиях по иностранному языку представля-
ет собой одну из общедоступных форм разви-
тия языковых навыков, то целесообразность 
ее внедрения в учебный процесс будет высту-
пать гарантом развития мотивации, стимула 
и потенциала курсанта. 

Целью обучения иностранным языкам в 
системе юридического образования является 
развитие иноязычных коммуникативных 
навыков для использования иностранных 
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языков в профессиональном общении буду-
щих сотрудников полиции. 

Коммуникативные навыки позволяют кур-
сантами научиться общаться на иностранном 
языке для профессионального общения, 
например, в период несения службы, прове-
дения международных мероприятий. 

Развитие профессионально направленных 
интерактивных коммуникативных навыков и 
компетенций является важнейшим направле-
нием подготовки курсантов. Знание ино-
странных языков необходимо будущим юри-
стам для улучшения знаний в области между-
народного права, а также международных 
правоприменительных процедур. 

Использование информационных техноло-
гий предполагает работу с информацией: по-
иск, сбор, хранение, анализ и синтез. В ходе 
проведения занятий по английскому языку 
возможно выполнение разнообразных зада-
ний, связанных с обработкой информации 
при помощи электронных ресурсов. 

В целом все образовательные технологии 
можно разделить на демонстрационные ма-
териалы, тренажеры, тесты, электронные 
учебники и создание какого-либо продукта, 
который может быть представлен в разных 
формах: базы данных, электронные таблицы, 
графические проекты и прочее. В ходе заня-
тий предлагается выполнение заданий с ис-
пользованием электронных словарей и спра-
вочников; работа с сайтами-тренажерами, 
наполненными материалами по английскому 
языку; выполнение заданий с аудио- и видео-
материалами; тестирование. 

Виды работ: 
- создание обучающимися компьютерных 

презентаций; 
- создание инфографики; 
- создание базы данных; 
- конструирование диалога в определенной 

речевой ситуации или отработка речевых 
навыков с носителями языка. 

Рассмотрим электронные ресурсы, связан-
ные с использованием, поиском, хранением и 
анализом информации. 

Результаты 
Курсанты могут по любой изучаемой теме 

подбирать научные статьи на английском 
языке, названия которых вносят в общую ра-
боту, или ссылки на электронные словари, 
или публиковать свои труды. Базы данных, 
как правило, можно создавать на платформе 
электронного учебного курса, если она по-

строена на основе программного обеспечения 
«Google». Доступ к этой базе получают все 
обучающиеся, они могут видеть работы дру-
гих, комментировать и оценивать их. Это бес-
платный онлайн-редактор, доступ к которому 
открыт без специальной регистрации. На та-
кой электронной площадке можно коллек-
тивно создавать документы, таблицы, пре-
зентации, опросы. Особенно это актуально в 
ситуации дистанционного обучения, когда на 
расстоянии необходимо создать интерактив-
ную работу. 

Усвоение информации, её синтез прово-
дится в ходе выполнения практических зада-
ний. К таким можно отнести разного рода 
тренажеры и грамматические тесты. Так, 
например, в электронной информационно-
образовательной среде «ЭИОС» (на базе Ка-
занского юридического института МВД Рос-
сии) на странице своего курса преподаватель 
может создавать элементы под названием 
«Интерактивное занятие» и «Тестирование». 
Первый элемент разумно использовать при 
изучении нового материала, второй – при за-
креплении или итоговом контроле. Здесь 
можно разместить разнообразный материал 
(текст, аудиоконтент), а также предложить 
обучающимся несколько заданий на закреп-
ление. «Тестирование» можно предложить 
как тренировочное упражнение, когда кур-
сант может его пройти несколько раз, решая 
грамматические задания не только на выбор 
правильного ответа, но и на поиск соответ-
ствия, восстановление пропущенных фраг-
ментов и т.д. 

Интеллектуальные игры, викторины и 
многое другое возможно использовать как 
отдельные задания для того, чтобы разнооб-
разить учебный процесс. Удобными элек-
тронными ресурсами для этого могут стать 
«iSpringSuite» и «LearningApps.org».  

«iSpringSuite» – это инструмент для созда-
ния электронных учебных курсов, с помощью 
которого можно создать видеоурок, тесты, 
диалоговые тренажеры. Диалоговые трена-
жеры используют для отработки речевых 
навыков в определенных ситуациях: вы как 
будто беседуете с человеком, программа 
предлагает варианты ответов на его реплики, 
по ходу общения давая оценку вашему выбо-
ру. 

«LearningApps.org» – это известный он-
лайн-сервис, позволяющий создавать упраж-
нения для проверки знаний. Он предлагает 
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несколько шаблонов (упражнения на класси-
фикацию, хронологическая линейка, заполне-
ние пропусков, викторины и т.д.). Данные 
шаблоны наполняются содержанием и могут 
быть интегрированы в ваш курс. Так, в каче-
стве дополнительного задания курсантам 
предлагается короткий видеоролик с расска-
зом о предыстории и истории образования 
английского языка, после просмотра которого 
они выполняют задание на расстановку в 
хронологической последовательности этапов 
развития языка.  

Обсуждение 
В современной педагогической системе 

широко используются современные техноло-
гии обучения, позволяющие максимально до-
ступно донести до обучающихся необходи-

мый учебный материал. Особенно эффектив-
но применение мультимедиа при преподава-
нии практических дисциплин, которые тре-
буют наглядной демонстрации методик и 
тактик выполнения определенных действий, 
рассмотрения распространенных ошибок, до-
пускаемых сотрудниками полиции. 

Заключение  
В заключение, мы можем сделать вывод о 

том, что использование интерактивных ре-
сурсов в ходе занятий по английскому языку 
позволяет разнообразить образовательный 
процесс, активизировать учебно-
познавательную деятельность, перевести её в 
некоторых случаях из решения очередной ра-
бочей задачи в игру.   
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