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Аннотация

енным источником сведений об отношении к 
предпринимательству выступают открытые дан-
ные, публикуемые в рамках инициатив по управ-

лению ими. Эффект таких публикаций ранее никогда не 
изучался и количественно не оценивался на материалах 
Европы и Центральной Азии. Эта задача в контексте 
целей устойчивого развития решается в исследовании 
посредством регрессионного анализа методом наимень-
ших квадратов (ordinary least squares, OLS), Барометра 
открытых данных (Open Data Barometer, ODB) и Индекса 
отношения к предпринимательству (Entrepreneurial 
Attitude Index) Глобального индекса предприниматель-
ства (Global Entrepreneurship Index, GEI). Такой подход 
позволил установить, что публикация открытых данных 

на 32% обусловливает выявление предпринимательских 
возможностей в рассматриваемых регионах.

В статье доказывается эффективность реализации 
комплексных государственных инициатив в сфере от-
крытых данных для формирования позитивного отно-
шения к предпринимательству в Европе и Центральной 
Азии, а также достижения предпринимателями своих 
бизнес-целей. Констатируется целесообразность про-
должения исследования на основе более свежих дан-
ных. Полученные результаты углубляют понимание 
путей развития предпринимательской культуры на 
европейском и центральноазиатском материале для 
стимулирования послепандемийного экономического 
восстановления этих регионов.
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The Impact of Open Data Implementation 
on Entrepreneurial Attitude with Regard to 
Moving towards UN Sustainability Goals

Abstract

This study aimed to investigate the impact of open 
data implementation as part of its data governance 
initiatives on entrepreneurial attitudes in Europe and 

Central Asia. The impact of open data implementation in 
transforming entrepreneurial attitudes in Europe and Central 
Asia has never been determined or investigated in a measurable 
form. Using regression (OLS) analysis of secondary data on 
the open data implementation index from the Open Data 
Barometer (ODB) and the Entrepreneurial Attitude index 
from GEI, this study investigates the impact of open data 
implementation (as a national data governance strategy) on 
entrepreneurial attitudes in Europe and Central Asia. This 
study introduces a novel approach by integrating open data 
implementation into the analysis of entrepreneurial attitudes, 
a perspective yet to be explored in the context of Europe 

and Central Asia, thereby advancing our understanding 
of sustainable development goals. The study establishes a 
causation of the 32% impact of open data implementation on 
entrepreneurship attitudes toward recognizing opportunities 
in Europe and Central Asia. This study advocates for the 
establishment of a comprehensive national open data 
initiative as a catalyst for fostering entrepreneurial attitudes 
within Europe and Central Asia. Moreover, it emphasizes 
the importance for entrepreneurs to cultivate the necessary 
attitude for achieving their business objectives successfully. 
The study recommends further investigation using a recent 
dataset. The study’s findings improve the understanding 
of how to induce entrepreneurship attitudes in Europe 
and Central Asia in pursuit of post-pandemic economic 
development.
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ель настоящего исследования состоит в анали-
зе и количественной оценке влияния откры-
тых данных, публикуемых в рамках стратегии 

управления ими, на отношение к предпринимательству 
в Европе и Центральной Азии. Ее достижение позволит 
укрепить понимание открытых данных как фактора 
развития предпринимательской культуры для стиму-
лирования экономического развития рассматриваемых 
регионов. Под отношением к предпринимательству 
(предпринимательской культурой) понимаются общие 
представления населения стран о соответствующих воз-
можностях (Acs, Szerb, 2010). Тема приобретает особое 
значение ввиду очевидного провала Лиссабонской стра-
тегии ЕС, утвержденной в марте 2000 г. и направленной 
на достижение к 2010 г. набора амбициозных целей пу-
тем скоординированных действий ряда государств-чле-
нов и институтов ЕС. Одной из стратегических задач 
стратегии было возобновление экономического роста. 
Достичь ее не удалось по причине проволочек и недо-
статочных усилий при реализации стратегии, а также 
низкого уровня координации (Nam et al., 2021).

Результаты исследования могут оказаться полезными 
для разработчиков экономической политики, ориенти-
рованной на предпринимателей (как действующих, так и 
потенциальных) в Европе и Центральной Азии, особен-
но с точки зрения реализации направлений 8.1 и 8.2 Це-
лей в области устойчивого развития (ЦУР) ООН. Поли-
тические акторы смогут применить эти результаты при 
планировании и имплементации структуры, инициатив 
и принципов применения открытых данных для возоб-
новления экономического роста на базе положительного 
отношения к предпринимательству, достижения акту-
альных и будущих целей региона. Практикам от бизнеса 
выводы исследования помогут выявить потенциальные 
источники мотивации для стимулирования творческих 
и инновационных подходов в деловой сфере, понять 
природу предпринимательской культуры и идентифи-
цировать ключевые факторы снижения бизнес-рисков 
(Ekundayo et al., 2023). Предприниматели входят в круг 
основных заинтересованных сторон ЦУР 8. Развитие 
предпринимательской культуры в рассматриваемых ре-
гионах будет способствовать росту деловой активности 
благодаря учету важных поведенческих аспектов при 
реализации политических инициатив в данной области.

Цели устойчивого развития 
ЦУР направлены на преодоление глобальных вызовов, 
с которыми человечество столкнулось в последние де-
сятилетия: бедности, гендерного неравенства, дегра-
дации окружающей среды, изменения климата, под-
держания мира и справедливости. Реализация ЦУР 
8 предполагает достижение экономического роста и 
обес печение возможности производительного труда 
для всех — в соответствии с декларацией ООН, не толь-
ко фундаментального права человека, но и необходимо-
го условия процветающего и устойчивого мира (Kota et 
al., 2021). Одним из целевых показателей ее реализации 
выступает среднедушевой экономический рост, норми-
рованный к местным условиям: в наименее развитых 

странах он не должен опускаться ниже 7% (8.1). Другая 
задача — повышение производительности за счет инно-
ваций, технологического развития и приоритетной под-
держки отраслей с высокой добавленной стоимостью и 
трудоемкостью (8.2). Учет переменных, определяющих 
достижение этих показателей, остается насущной зада-
чей (Fonseca et al., 2020).

Для реализации этих масштабных целей страны 
оценивают свои сравнительные преимущества, факто-
ры и направления экономического развития, которые 
будут способствовать их выполнению (Fonseca et al., 
2020). К соответствующим переменным и экономиче-
ским подсистемам относятся биомасса (Blair et al., 2021), 
возобновляемая электроэнергия (Swain, Karimu, 2020), 
экономика замкнутого цикла (Schroeder et al., 2019) и 
строительная отрасль (Fei et al., 2021). Их учет представ-
ляется важным в контексте распространения концеп-
ции открытых данных в Европе и Центральной Азии.

Главной задачей исследования было проверить тео-
рию планируемого поведения (ТПП) (Ajzen, 1991) с по-
мощью экспериментальной стратегии. Согласно этой 
теории, поведенческое намерение выступает функцией 
мотивации и факторов влияния, которые определяются 
отношением, способностями и субъективными норма-
ми людей, а те, в свою очередь, обусловлены перемен-
ными, характеризующими контекст различных направ-
лений деятельности (Ajzen, 1991). Эмпирический обзор 
и анализ свидетельствуют, что, хотя отношение зача-
стую с трудом поддается оценке, именно оно опреде-
ляет следование человеком некой концепции, отражает 
его глубинные установки и обусловлено как внутрен-
ними, так и внешними детерминантами человеческой 
жизни (Carmi, Bouhnik, 2020): семьей, кругом общения 
и религиозными убеждениями (Rosado-Cubero et al., 
2022). Отношение выражается в словах, мнениях и по-
ступках. В соответствии с ТПП внутренние и внешние 
факторы, формирующие отношение к предпринима-
тельству, определяются также географическим положе-
нием. Заинтересованным сторонам следует учитывать 
региональные аспекты этих факторов.

В настоящем исследовании оценивается влияние 
внедрения концепции открытых данных на формирова-
ние отношения к предпринимательству, т. е. к созданию 
собственного бизнеса в Европе и Центральной Азии. 
Согласно подходу, применяемому в Барометре откры-
тых данных, под последними понимается публикация 
правительством страны общедоступных сведений по 
15 ключевым сферам социально-экономической деятель-
ности (Likhacheva, 2020). Глобальный индекс развития 
предпринимательства (GEDI) определяет отношение к 
предпринимательству как общее восприятие населением 
страны возможностей реализации предприниматель-
ской инициативы, личное знакомство с бизнесменами, 
их высокий социальный статус, готовность к рискам, 
связанным с созданием предприятия, и обладание на-
выками, необходимыми для успешного управления 
им (Inacio Junior et al., 2021). В исследовании изучается 
влияние публикации открытых данных на отношение к 
предпринимательству. Анализ этой взаимосвязи может 
помочь в реализации ЦУР, конкретнее — ЦУР 8.

Ц
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Контекстная информация
Географический фокус является достаточно широким и 
охватывает Западную, Северную, Восточную, Южную 
Европу и Центральную Азию. Рассматриваются раз-
ные уровни реализации ЦУР, прежде всего ЦУР 8. При 
оценке влияния публикации открытых данных на отно-
шение к предпринимательству учитывались как страны 
ЕС, так и не входящие в объединение государства. Ком-
плексный подход позволил глубже понять роль откры-
тых данных в развитии инфраструктуры предпринима-
тельства в указанных регионах.

Отношение к предпринимательству  
в Европе и Центральной Азии
В зависимости от определения Европа считается конти-
нентом или субконтинентом Евразии, расположенным в 
Северном и Восточном полушариях. По данным Евроста-
та, в 2022 г. население Европы составляло 446.8 млн. чел. 
По оценкам Европейского института инноваций и тех-
нологий (European Institute of Innovation and Technology, 
EIT), регион нуждается в увеличении численности 
предпринимателей, поскольку к 2030 г. экономическая 
конъюнктура, вероятно, существенно изменится (Leceta, 
Könnölä, 2021). Центральная Азия — субрегион Азии, 
включающий бывшие советские республики. По подсче-
там ООН, в 2022 г. население данного региона составляло 
77 млн чел. На долю женщин в Центральной Азии прихо-
дится лишь треть предпринимателей (Franzke et al., 2022), 
следовательно, при оценке его человеческого капитала 
важно учитывать демографические аспекты, в частности 
гендерные. Для развития деловой среды и ускорения эко-
номического развития необходимо целенаправленное 
стимулирование предпринимательской культуры для 
формирования поведенческих установок по выявлению 
бизнес-возможностей (Ekundayo et al., 2023). В соответ-
ствии с ТПП воздействие на поведение жителей региона 
способно обеспечить им конкурентные преимущества в 
реализации обновленной Лиссабонской стратегии и за-
дач ЦУР 8.

Мировая предпринимательская активность иссле-
дуется, оценивается и измеряется с помощью методо-
логии GEDI. В отчете GEDI за допандемийный 2018 г. 
отмечалось, что 26 из 28 стран ЕС отстают по этому по-
казателю от США, и основной причиной этого названо 
ухудшение отношения к предпринимательству (Acs et 
al., 2018). Региональная специфика деловой культуры 
в Европе подробно описана в работе (Bosma, Schutjens, 
2011). Данные Глобального мониторинга предпринима-
тельства (Global Entrepreneurship Monitor, GEM) по 127 
регионам 17 европейских стран показывают, что в горо-
дах и городских агломерациях Европы уровень раннего 
предпринимательства в среднем выше. В соответствии с 
моделью GEM выделены три аспекта предприниматель-
ской культуры, характеризующих ее достаточно полно. 
Формированию положительного отношения к пред-
принимательству на разных этапах и в разных регио-
нах способствуют инструменты, отвечающие масштабу 
территории и уровню развития предпринимательства. 
Однако, признавая значимость деловой культуры на 

ранних стадиях предпринимательской дея тельности, 
авторы упомянутого исследования не выявили кон-
кретных факторов ее развития.

В исследовании (Draghici et al., 2014) анализируется 
стратегия ЕС по созданию экономики знаний для сти-
мулирования роста. По мнению авторов, провал стра-
тегии обусловлен тем, что ее разработчики проигнори-
ровали факторы отношения к предпринимательству: 
они не рассматриваются в ЕС как ценный ресурс, кото-
рый следует использовать и стимулировать. Это мнение 
подтверждается результатами регрессионного анализа, 
который показал, что индикаторы отношения к пред-
принимательству и деловой активности GEM находят-
ся в положительной связи. На этом основании главной 
причиной провала Лиссабонской стратегии и недоста-
точного уровня развития предпринимательской среды 
в регионе авторы называют недооценку бизнес-куль-
туры. Однако, как и в исследовании (Bosma, Schutjens, 
2011), в работе (Draghici et al., 2014) не конкретизирова-
ны способы повышения последней.

В исследовании (Rusu, Roman, 2017) убедительно 
показано, что на отношение к предпринимательству 
в ЕС существенно влияют такие финансовые и эконо-
мические аспекты, как доступность кредитов, прямые 
иностранные инвестиции, уровень инфляции и на-
логообложения. Эти факторы привлекают внимание 
заинтересованных сторон в поиске путей стимули-
рования предпринимательской активности вопреки 
объективным условиям. Авторы работы указывают на 
финансово-экономические подсистемы, формирующие 
предпринимательское поведение и культуру. Другие 
факторы они не рассматривают, и эта лакуна представ-
ляется существенной, учитывая, что ТПП предлагает 
более масштабную перспективу, в которой детерми-
нанты поведенческих намерений охватывают широкий 
спектр переменных и не ограничиваются исключитель-
но финансово-экономическими факторами. В работе 
(Bjerde, 2022) отмечен еще один важный аспект: хотя 
в Европе и Центральной Азии женщины составляют 
значительную долю человеческого капитала, их участие 
в предпринимательской деятельности непропорцио-
нально скромнее, что свидетельствует о необходимо-
сти стимулировать женское предпринимательство для 
активизации развития этих регионов. Выводы автора 
подтверждают потенциальные экономические выгоды 
от подобных мер, отдача от которых может составить 
23%-ный прирост ВВП.

Хотя отношение к предпринимательству влияет на 
его развитие, соответствующие эффекты не были в до-
статочной мере проанализированы на материале ЕС с 
точки зрения достижения экономического роста и ре-
ализации Лиссабонской стратегии и ЦУР 8. В ходе на-
стоящего исследования оценивалась роль открытых 
данных как фактора развития предпринимательской 
культуры в Европе и Центральной Азии. Подтвержде-
ние возможности эффективно стимулировать пози-
тивное отношение к предпринимательству будет согла-
совываться с выводами работ (Bosma, Schutjens, 2011; 
Draghici et al., 2014) и ТПП.
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Технологии, данные и предпринимательство в ЕС
Связь между технологиями, данными и предпринима-
тельством выступает предметом постоянных дискус-
сий. Чтобы предпринимательская деятельность поддер-
живала экономический рост, необходимы технологии и 
данные, подкрепляющие соответствующее отношение 
предпринимателей. В Европе, как одном из наиболее 
технологически развитых регионов мира, технологии 
играют ключевую роль в обеспечении устойчивости 
предпринимательства. Существенным шагом к форми-
рованию благоприятной деловой культуры в регионе 
стало принятие в 2015 г. Общего регламента ЕС по за-
щите данных (General Data Protection Regulation, GDPR), 
который был разработан для регулирования персо-
нальных данных в творческих целях и служит образцом 
для остального мира (Zaeem, Barber, 2021). GDPR обе-
спечивает прозрачный механизм (Aseri, 2020), способ-
ствует корректному использованию открытых данных 
и предотвращению нарушений прав авторов (Rhahla  
et al., 2021; Zaeem, Barber, 2021).

Государство регулирует использование данных в 
бизнесе не только в целях безопасности, но и для реа-
лизации их экономического потенциала, что подтверж-
дает ключевую роль данных в бизнесе и в экономике (Li 
et al., 2019). Подобное регулирование может помочь ре-
гиону в формировании предпринимательского поведе-
ния для решения таких задач, как активизация создания 
новых предприятий, обеспечение их успешного раз-
вития и устойчивости. В этой связи интерес представ-
ляет вопрос о том, как новые концепции, в частности 
использование открытых данных, технологий и инфор-
мации в соответствии с GDPR ЕС, влияют на форми-
рование и реализацию отношения к предприниматель-
ству (Tamburri, 2020). В ходе анализа темы «Технологии, 
данные и предпринимательство в ЕС» (Technology, Data 
and Entrepreneurship in EU) в рамках указанного иссле-
дования была изучена взаимосвязь между использова-
нием данных и технологий и предпринимательством в 
европейском контексте. Выявлены потенциальные ме-
ханизмы воздействия публикации открытых данных на 
предпринимательство.

 
Открытые данные и предпринимательство 
в Центральной Азии
В работе (Kossow, 2016) представлен комплексный ана-
лиз инициатив в области открытых данных, реализуе-
мых в Восточной Европе и Центральной Азии, с особым 
вниманием к той роли, которую они играют в формиро-
вании мирного, справедливого и инклюзивного обще-
ства в соответствии с ЦУР 16. Обследование включало 
более 40 интервью с экспертами из Албании, Грузии и 
Молдовы, среди участников которого — представители 
государственных органов и гражданского общества, а 
также технические специалисты. Интервью были посвя-
щены доступности и полезности открытых данных и их 
вкладу в обеспечение прозрачности деятельности и под-
отчетности правительства. Помимо интервью в работе 
представлен обзор данных, публикуемых государством 
в открытом доступе, и предложены рекомендации по 
развитию подобных инициатив. Подчеркивается важ-

ность открытых данных для повышения транспарент-
ности деятельности правительства и стимулирования 
участия граждан в экономике, в частности в предпри-
нимательстве (Kossow, 2016). Отмечена необходимость 
дальнейшего изучения влияния открытых данных на 
предпринимательство, наличие которой установлено, но 
подробно не проанализировано автором.

Исследование (Bespalyy et al., 2021) посвящено из-
учению факторов развития социального предприни-
мательства в Казахстане. На основе количественного 
анализа определены основные причины создания со-
циальных предприятий и механизмы влияния этих 
факторов. Экономико-математическая модель исследо-
вания позволила провести комплексный анализ одно-
го из ключевых государств региона. С помощью таких 
показателей, как уровень безработицы, социальных 
расходов, ВВП и ВВП на душу населения, его доходов и 
индекса потребительских цен авторы выявили факторы 
эволюции социального предпринимательства в регионе, 
заполнив ранее существовавший пробел и внеся вклад 
в литературу об открытых данных в трансформации де-
ловой культуры.

В работе (Seitzhanov et al., 2020) подробно про-
анализировано влияние государственной политики на 
инновационное поведение субъектов предпринима-
тельства в Казахстане. Отмечена нехватка соответству-
ющих эмпирических исследований на микроуровне и 
создан задел для дальнейшего изучения влияния госу-
дарственной политики в области открытых данных на 
предпринимательскую деятельность в регионе. Этот 
задел развит в настоящем исследовании с особым вни-
манием к тому, как публикация таких данных в рамках 
целевой стратегии управления ими влияет на предпри-
нимательскую культуру в Европе и Центральной Азии. 
Его результаты могут оказаться полезными для поли-
тиков, ищущих решения актуальных проблем. Объеди-
нив три ключевые темы — инициативы в области от-
крытых данных, отношение к предпринимательству и 
устойчивое развитие — в контексте Центральной Азии, 
исследование предлагает новые подходы в их научном 
описании и практическом преломлении. Проект «Open 
Data and Entrepreneurship in Central Asia» рассматривает 
региональный контекст использования открытых дан-
ных и их связь с предпринимательством. Указаны наи-
более перспективные области применения полученных 
выводов.

Управление данными и их публикация
Под управлением данными понимается государственное 
нормативно-правовое регулирование, обеспечиваю щее 
доступность, актуальность и полезность данных (Mao et 
al., 2022). Оно включает такие аспекты, как знание дан-
ных, владение ими, их качество, доступность и безопас-
ность. Все они направлены на то, чтобы сформировать 
соответствующее отношение к данным и обеспечить их 
успешное применение. Принцип открытости данных 
способствует реализации целей бизнеса и государства 
(Corrales-Garay et al., 2020). Их публикация стала широ-
ко практиковаться после принятия странами G7 между-
народной Хартии открытых данных (Open Data Charter, 
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ODC) в 2015 г. Участники ODC сделали Барометр от-
крытых данных (Open Data Barometer, ODB) офици-
альной некоммерческой организацией, ответственной 
за оценку приверженности более чем 150 стран и орга-
низаций шести согласованным принципам. Главными 
целями этих усилий стали борьба с коррупцией госу-
дарственных органов и поддержка прозрачности гло-
бального развития.

Для мониторинга соблюдения принципов ODC 
ODB разработал методологию оценки открытости дан-
ных, публикуемых странами-членами, организациями 
и другими заинтересованными сторонами с помощью 
трех субиндексов: готовность к открытию данных, их 
публикация и эффект. Готовность понимается как при-
верженность государства, граждан и предприятий рас-
крытию информации; публикация отражает объем, 
доступность и актуальность данных, публикуемых по 
15 ключевым направлениям социально-экономической 
деятельности; эффект выступает производной имею-
щихся свидетельств того, что публикация открытых 
данных правительством положительно повлияла на си-
туацию в тех или иных областях (European Commission, 
2021). Методология ODB упрощает оценку эффектив-
ности сложных стратегий управления данными. Как и 
методы, предложенные в предшествующих исследова-
ниях, она вводит независимую переменную «использо-
вание открытых данных». Такой подход обеспечивает 
общее понимание принципов, практики и процессов, 
связанных с открытыми данными и их применением 
предпринимателями в Европе и Центральной Азии.

Концептуальная структура 
и разработка гипотез
В основе настоящего исследования лежит ТПП, из-
начально представленная в работе (Azjen et al., 1985) 
под названием «теория разумных действий» (theory 
of reasoned action). Согласно этой теории, мотивация 
человека к определенному поведению, или поведен-
ческие намерения, обусловлены тремя факторами — 
убеждениями в отношении поведения, норм и систем 

контроля. Убеждения (мнения) относительно поведе-
ния  — субъективные мотивы, формирующие отноше-
ние человека. Убеждения относительно норм опреде-
ляются мнениями других людей, отличными от мнения 
индивида. Убеждения относительно контроля — это 
представления индивида о том, что он может контроли-
ровать. ТПП исходит из гипотезы, что формирование 
некоего намерения (например, стать предпринимате-
лем) выступает функцией всех трех указанных систем 
убеждений, на которые, в свою очередь, влияет ряд кон-
текстуальных переменных — личностных, социальных 
и информационных (рис. 1).

В соответствии с ТПП (Ajzen, 1991) мы предполагаем, 
что публикация открытых данных может оказывать су-
щественный эффект на предпринимательские намере-
ния и отношение к предпринимательству под влиянием 
трех основных факторов — опыта, знаний и освещения 
в медиа. Люди, имеющие доступ к открытым данным, 
их интерпретации и применению, как правило, эффек-
тивнее реализуют их в предпринимательстве. Расшире-
ние соответствующих знаний, т. е. глубокое понимание 
преимуществ и потенциальных путей использования 
открытых данных, может способствовать формирова-
нию деловой культуры. Публикации в медиа, например 
в виде историй успеха предпринимателей, которые су-
мели извлечь выгоду из таких данных, могут служить 
примерами для подражания и свидетельствами того, 
что использование открытых данных является обычной 
и правильной предпринимательской практикой. В соот-
ветствии с принципами ТПП такое сочетание факторов 
будет стимулировать развитие бизнес-мышления.

В ряде исследований на базе ТПП предпринята по-
пытка изучить факторы, способствующие формирова-
нию предпринимательской культуры намерений (Yoon 
et al., 2011; Israr, Saleem, 2018; Izquierdo, 2013; Fragoso 
et al., 2019; Manneh et al., 2020; Melhem, Al-shaikh, 2018; 
Muhammad et al., 2015; Weiss, 2015).

В эмпирической работе (Tong et al., 2011) на основе 
случайной выборки и множественной регрессии про-
анализированы факторы, определяющие отношение 
студентов к предпринимательству. В выборку вошли 
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Рис. 1. Теория планируемого поведения

Источник: составлено авторами.
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студенты четырех университетов, имеющие разные 
точки зрения и опыт, что обеспечило достаточную ре-
презентативность результатов исследования. Они сви-
детельствуют, что отношение к предпринимательству и 
соответствующие намерения в значительной мере обу-
словлены такими факторами, как воспринимаемый по-
тенциал успеха и опыт семейного бизнеса. Это согласу-
ется с положениями ТПП, поскольку подтверждает, что 
индивидуальные переменные играют решающую роль 
в стимулировании позитивного отношения к предпри-
нимательству, которое может перерасти в конкретные 
намерения. Значение индивидуальных факторов, спо-
собствующих развитию такого отношения (семейные 
установки, мотивация к успеху и др.), подчеркивается 
в исследовании (Tong et al., 2011). Их необходимо учи-
тывать при оценке эффекта от применения открытых 
данных для формирования предпринимательской куль-
туры в рамках реализации ЦУР 8 в указанных регионах.

В работе (Weiss, 2015) на материале глубокого об-
следования голландских и индонезийских студентов, 
посвященного творческим аспектам отношения к пред-
принимательству, и на базе ТПП представлены дивер-
сифицированные результаты, характеризующие регио-
нальные межкультурные ландшафты. Подчеркивается 
роль предпринимательского образования и стремления 
к успеху как ключевых элементов отношения, которое 
способствует возникновению предпринимательских 
намерений. Профильное образование рассматривается 
как социально обусловленная переменная, влияющая 
на поведенческие (отношение), нормативные (воспри-
ятие) и контрольные (способности) убеждения. Отме-
ченная в работе роль обучения предпринимательству 
побуждает учитывать сложное взаимодействие между 
операционализацией открытых данных и образователь-
ными системами, культивирующими деловую культуру 
в целевых регионах. Факторы профессиональной под-
готовки и мотивации в контексте ТПП представляются 
актуальными для целей нашего исследования. 

В работе (Israr, Saleem, 2018) проанализированы 
предпринимательские намерения итальянских студен-
тов. Главной задачей авторов было понять причины, 
по которым выпускники выбирали работу по найму 
вместо предпринимательской деятельности. На основе 
первичных данных и множественного регрессионного 
анализа были выявлены ключевые детерминанты тако-
го выбора. Результаты свидетельствуют, что главными 
факторами отношения к предпринимательству, пере-
растающего в намерения, выступают семья, профиль-
ное образование, пол, экстраверсия, доброжелатель-
ность и открытость новому опыту. Такие переменные, 
как возраст, предыдущая успеваемость и эмоциональ-
ность (невротизм), не оказывают существенного влия-
ния на предпринимательские намерения итальянских 
студентов. Авторы подчеркивают важность контекстно 
обусловленных факторов, как социальных, так и лич-
ностных, в формировании поведенческих, норматив-
ных и контролирующих убеждений, которые определя-
ют соответствующие намерения.

Исследование (Manneh et al., 2020) посвящено фак-
торам предпринимательских намерений у студентов 

университетов Гамбии (Западная Африка). Установле-
но, что ключевая роль здесь принадлежит бизнес-среде. 
Такой вывод согласуется с положениями ТПП, посколь-
ку подчеркивает роль социально обусловленных пере-
менных в формировании соответствующих убеждений. 
В работе (Manneh et al., 2020) бизнес-среда также оха-
рактеризована как решающий фактор в рассматривае-
мых процессах, который необходимо принимать в рас-
чет при оценке эффекта от открытых данных. Иными 
словами, их влияние на отношение к предприниматель-
ству может быть не изолированным (внутренним), но 
опосредованным широким кругом внешних факторов 
бизнес-среды.

Исследование (Mansour, Omer, 2020) посвящено то-
му, как социальные установки и восприятие формиру-
ют индивидуальное поведение в предпринимательском 
контексте Судана. По мнению авторов, формированию 
соответствующих установок способствуют как личност-
ные, так и социальные факторы, а отношение, в свою 
очередь, определяет предпринимательские намерения. 
Хотя полученные результаты подтверждают принципы 
ТПП, конкретные контекстуальные элементы рассма-
триваемой взаимосвязи в исследовании не выявлены. 
Выявленные факторы следует учитывать при анализе 
эффекта открытых данных на формирование предпри-
нимательской культуры в Европе и Центральной Азии.

В работе (Wasilczuk et al., 2021) оцениваются пред-
принимательские компетенции и намерения студентов 
технических университетов. Исследование охватывает 
пять стран — Польшу, Украину, Латвию, Болгарию и 
Литву, т. е. обеспечивает достаточно широкую перс-
пективу. Анализ первичных данных показал, что об-
разовательная структура технических университетов 
сама по себе не препятствует формированию предпри-
нимательской культуры и намерений. Установлено, что 
студенты, демонстрирующие позитивное отношение к 
предпринимательству и связанные с этим способно-
сти, склонны активно реализовывать соответствующие 
возможности и намерения. Хотя данное исследование 
согласуется с ТПП, какие-либо конкретные контексту-
альные факторы указанной взаимосвязи выявлены не 
были. Тем не менее полученные авторами результаты 
содержат ряд ценных выводов. В частности, тот факт, 
что студентам, положительно настроенным к предпри-
нимательству и имеющим необходимый потенциал, 
обычно удается его реализовать, свидетельствует о важ-
ности поощрения такого отношения и способностей, в 
том числе с помощью открытых данных.

Обобщение результатов нескольких исследований 
показывает, что влияние факторов на развитие отноше-
ния к предпринимательству имеет личностное (внут-
реннее) и социальное (внешнее) измерение. Немного-
численность работ, посвященных информационному 
контексту этих процессов через призму открытых дан-
ных, указывает на пробел в изучении соответствующих 
переменных. Исследований факторов формирования 
деловой культуры на материале Европы и Централь-
ной Азии практически нет, поэтому предлагаемая нами 
концепция состоит в том, чтобы рассматривать публи-
кацию открытых данных как ценный ресурс для по-
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тенциальных предпринимателей и фактор отношения 
к предпринимательству в рассматриваемых регионах 
(рис. 2).

Выдвигаемая гипотеза исследования сформулиро-
вана следующим образом:

H1: Применение открытых данных положительно 
влияет на отношение к предпринимательству в Европе 
и Центральной Азии.

Методология
Структура исследования
Целью нашего исследования было оценить влияние 
пуб ликации открытых данных на отношение к предпри-
нимательству в Европе и Центральной Азии, что соот-
ветствует подходу, представленному в работе (Saunders 
et al., 2007). Поисковое экспериментальное исследова-
ние было выполнено на базе индексов использования 
открытых данных и отношения к предпринимательству 
стран Европы и Центральной Азии. Их значения, заме-
ряемые ODB и GEDI, соответственно, на основе различ-
ных вторичных и первичных источников, были взяты 
с сайтов организаций. Методология ODB предполагает 
работу с тремя типами данных для оценки степени их 
открытости: экспертные опросы, самооценка государ-
ственных ведомств и статистика ООН и Всемирного 
банка. Эта система применяется для сбора сведений о 
каждой из индексируемых стран по 15 направлениям — 
от доступности, форматов, лицензий и актуальности 
данных до легкости их поиска (WWWF, 2018) (бокс 1). 
GEDI собирает информацию об отношении, способ-
ностях и стремлениях жителей различных регионов 
и сравнивает эти данные с имеющимися ресурсами и 
инфраструктурой (например, доступ в интернет, ло-
гистическая связность с другими рынками). В анали-
тической структуре GEDI для оценки национальной 
предпринимательской среды учитываются 14 факторов. 
Оба массива данных охватывают 12-месячный период  
и пуб ликуются в виде ежегодных отчетов, что обеспе-
чило комплексный характер исследования (Steenekamp 
et al., 2018).

Анализ данных: разработка модели
Модель оценки влияния открытых данных на отноше-
ние к предпринимательству в Европе и Центральной 
Азии была разработана в несколько этапов. Вначале 
был выбран массив данных, удовлетворяющих необхо-

димым для эконометрического анализа требованиям 
с точки зрения корреляции и регрессии. В результате 
в выборку вошли только страны, для которых рассчи-
тываются индексы открытости данных и отношения к 
предпринимательству. В конечную выборку были вклю-
чены 36 стран из рассматриваемых регионов.

В исследовании применялись переменные: исполь-
зование открытых данных (ODI) и отношение к пред-
принимательству (EAT) (табл. 1).

Далее был выполнен анализ корреляции между ODI 
и EAT для определения наличия и степени их взаимо-
связи. После этого был предпринят регрессионный 
анализ для выявления каузальной связи между при-
менением открытых данных и отношением к предпри-
нимательству в странах Европы и Центральной Азии. 
Пригодным для этого представляется обычный метод 
наименьших квадратов (OLS), который соответствует 
ключевым критериям (Lee et al., 2022).

1. Обозначение независимой переменной (IV) как X, а 
зависимой (DV) как Y (см. Приложение 1)1.

2. Комбинации X и Y показали случайные закономер-
ности на разбросанном графике (см. рис. 4).

3. Разброс значений Y находится в пределах от –3 до 
+3, эксцесс — в интервале от –10 до +10 (см. табл. 2).

4. Переменные следует измерять на базе непрерыв-
ных данных; часто они содержат десятичные за-
пятые с максимальным количеством знаков после 
запятой (см. Приложение 1).

5. Переменные должны подходить для регрессионно-
го анализа (см. табл. 3).

Итоговая регрессионная модель принимает следую-
щий вид.

Y = a + bX,           (1)

где Y — EAT, представляющий неизвестное пересече-
ние для любой страны (отношение к предприниматель-
ству); a — пересечение; b — коэффициенты для каждой 
независимой переменной, полученные из индекса ODI; 
X — уровень ODI, гарантирующий уровень EAT.

В силу размеров массива данных и типа регрессии, а 
также для простоты представления результатов корре-
ляционный и регрессионный анализ были выполнены 
с помощью Microsoft Excel (см. Приложение 1), Аль-
тернативным инструментом логического анализа вы-
ступает SPSS на Python. Независимо от используемого 
программного обеспечения результат остается неиз-
менным.

Использование 
открытых 

данных
(источник  

информации)

Отношение  
к предприни-

мательству

Предприни-
мательские 
намерения

Рис. 2. Концептуальная структура

Источник: составлено авторами.

Показатель Описание
Использование 
открытых данных 
(ODI)

Измеряет наличие, доступность и 
использование открытых данных 
в Европе и Центральной Азии

Отношение к 
предпринимательству 
(EAT)

Измеряет общее отношение 
населения страны к выявлению 
возможностей для бизнеса.

Примечание: единицы измерения обоих индикаторов — от 1 до 100

Источник: (European Commission, 2001).

Табл. 1. Описание переменных исследования

1 Материалы приложений размещены в онлайн-версии статьи: https://foresight-journal.hse.ru/2023-17-4/879969835.html

Экундайо Т., Бхаумик А., Чинопереквейн Дж., Хан З., с. 6–17
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Результаты и обсуждение
Описательная статистика
В табл. 2 представлена описательная статистика; сред-
нее значение IV составило 47.08 со стандартным от-
клонением 18.48, среднее значение DV — 48.43 со стан-
дартным отклонением 16.68. Таким образом, в 2016  г. 
средний уровень применения открытых данных для 
36 стран Европы и Центральной Азии, учитываемых 
в ODB, составил 47 из 100, а средний показатель от-
ношения к предпринимательству (GEDI) — 48 из 100, 
т. е. оказались ниже средних значений для всех оцени-
ваемых стран. При максимальных значениях 100 и 87.1 
для ODI и EAT, соответственно, эмпирический анализ 
данных подтверждает линейность массива в терминах 
корреляции Пирсона.

Стандартная ошибка: точность среднего для вы-
борки значения составляет 3.09 для использования от-
крытых данных и 2.83 — для отношения к предприни-
мательству. Таким образом, если для расчета среднего 
будут сформированы несколько выборок из одной и той 
же совокупности, полученный результат будет близок к 
истинному среднему значению для этой совокупности. 
Более низкое значение стандартной ошибки означает, 
что анализ выборки дает более корректные результаты. 
В нашем случае среднее значение стандартной ошибки 
составляет 46 для использования открытых данных и 
44.7 — для отношения к предпринимательству.

Эксцесс — пиковая точка на кривой распределе-
ния значений. Если разброс слишком велик, значение 
эксцесса >1. Для наших массивов данных эксцесс со-
ставляет 0.94 для использования открытых данных  
и –0.76 — для отношения к предпринимательству. Асим-
метрия показывает симметричность массива данных 
(если показатель асимметрии >1 или меньше –1, массив 
данных является существенно неоднородным). Асим-
метрия также возникает, если точки данных группиру-
ются ближе к одной части шкалы. Для нашего массива 
асимметрия составила 0.31 для использования откры-
тых данных и 0.59 — для отношения к предпринима-
тельству. Минимальные значения: 7 для использования 
открытых данных и 23.2 — для отношения к предпри-
нимательству; максимальные: 100 для использования 
открытых данных и 87.1 — для отношения к предприни-
мательству; число наблюдений для обеих переменных 

составило 36. Иными словами, однородность массива 
данных соответствует необходимым требованиям для 
оценки линейности коэффициента корреляции Пирсо-
на и для выполнения регрессионного анализа методом 
наименьших квадратов (OLS).

Графическое представление массивов данных, на-
глядно иллюстрирующее характер последних, приведе-
но на рис. 4 и в табл. 3.

В исследовании (Lee et al., 2022) отмечается, что диа-
пазон значений коэффициента корреляции составляет 
от –1 до +1; 0 означает отсутствие значимой корреля-
ции, +1 указывает на положительную корреляцию, –1 — 
на отрицательную. Положительная корреляция показы-
вает, что рост значения IV (ODI) обусловливает также и 
рост DV (EAB); отрицательная указывает на обратное. 
Ноль означает отсутствие какого-либо движения пере-
менных или связи между ними.

В настоящем исследовании на основе данных по Ев-
ропе и Центральной Азии за 2016 г. значение коэффи-
циента корреляции Пирсона r для ODI и EAB составило 
0.57, что свидетельствует об умеренно положительной 
значимой связи ODI и EAT. Следовательно, более актив-
ное применение открытых данных в регионе приведет к 
улучшению отношения к предпринимательству.

Как показано в табл. 4, значение R-квадрата со-
ставляет 0.32, т. е. использование открытых данных в 
Европе и Центральной Азии (IV) в 2016 г. определяет 
отношение к предпринимательству (DV) на 32%. Скор-
ректированное значение R-квадрата (0.30) указывает, 
что модель оценки отношения к предпринимательству 
в рассматриваемых регионах можно улучшить за счет 
использования дополнительных предикторов (пере-
менных). Значение вероятности 0.00 свидетельствует, 

1. Картографические данные
2. Данные о собственности на землю
3. Подробные данные переписи
4. Подробный государственный бюджет
5. Подробные данные о государственных расходах
6. Реестры компаний
7. Законодательство
8. Расписание общественного транспорта
9. Статистика международной торговли
10. Эффективность здравоохранения
11. Первичные и вторичные данные  
о производительности
12. Статистика преступности
13. Государственная экологическая статистика
14. Результаты национальных выборов
15. Государственные контракты

Источник: Барометр открытых данных (ODB).

Бокс 1. Ключевые направления социально-
экономической деятельности, по которым 

публикуются открытые данные

ODI EAT
Среднее 47.08 48.43
Стандартная ошибка 3.09 2.83
Среднее 46 44.7
Стандартное отклонение 18.48 16.68
Выборочная дисперсия 341.36 288.19
Эксцесс 0.94 -0.76
Асимметрия 0.31 0.59
Мин. 7 23.2
Макс. 100 87.1
Источник: расчеты авторов.

Табл. 2. Описательная статистика
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что общая модель является значимой и не подвержена 
случайностям; статистика Дурбина-Уотсона (Durbin-
Watson) (P-значение) на уровне 6.47 указывает, что ис-
ходные данные не имеют какой-либо автокорреляции 
(Lee et al., 2022).

Бета-коэффициент ODI составил 0.45 с вероятност-
ной значимостью 0.00, что свидетельствует о положи-
тельном влиянии использования открытых данных на 
отношение к предпринимательству в Европе и Цен-
тральной Азии. Вероятность 0% означает, что данное 
влияние не является случайным. Все это позволяет за-
ключить, что рост индекса ODI обусловливает более по-
зитивное отношение к предпринимательству и наобо-
рот. Можно также предположить, что на отношение к 
предпринимательству в указанных регионах потенци-
ально влияют и другие факторы.

Равенство дисперсии оценивалось с помощью те-
ста Бройша-Пагана (Breusch-Pagan), применяемого 

для оценки ошибок регрессионной модели — гетеро-
скедастичности (неравной дисперсии) ее остаточных 
значений (Sahudin, Bahrudin, 2023). Результаты теста, 
приведенного по итогам нашего исследования (см. При-
ложение 2), свидетельствуют в пользу гетероскедастич-
ности (p-значение 0.166843021), поскольку для опро-
вержения нулевой гипотезы о равной дисперии ошибок 
(гомоскедастичность) в отношении оцениваемого мас-
сива данных p-значение должно быть >0.05 (Zahariah 
Sahudin, Nur Zahidah Bahrudin, 2023). Наша выборка 
не дает оснований отвергнуть нулевую гипотезу гомо-
скедастичности. Это означает, что остаточные значе-
ния регрессионной модели настоящего исследования 
не имеют проблем с гетероскедастичностью. Это пози-
тивный результат, т. к. гетероскедастичность может ус-
ложнить интерпретацию результатов регрессии и при-
вести к искажению оценок. Все это подтверждает, что 
использование открытых данных оказывает статисти-
чески значимое положительное влияние на отношение 
к предпринимательству в Европе и Центральной Азии.

Выводы и рекомендации
Задачей исследования было оценить роль открытых 
данных в формировании отношения предпринимате-
лей к созданию собственных предприятий в Европе и 
Центральной Азии. Под использованием открытых 
данных (ODI) понималась доступность и актуальность 
сведений по 15 ключевым направлениям социально-
экономического развития, публикуемых правитель-
ством страны. Под отношением к предприниматель-
ству (EAT) понималось общее восприятие населением 
страны возможностей для инициативы, личные связи с 
предпринимателями, уважение к ним, готовность идти 
на риск, связанный с открытием собственного дела, на-
личие навыков, необходимых для успешного создания 
и ведения бизнеса. Анализ данных из вторичных источ-
ников выявил 57%-ную положительную связь между 
показателями ODI и EAT на уровне 32%, что подтверж-
дает гипотезу H1.

Результаты анализа подтверждают выводы преды-
дущих исследований о необходимости развивать ини-
циативы по публикации открытых данных в Европе и 

ODI EAT
ODI 1
EAT 0.565795455 1
Источник: расчеты авторов.

Табл. 3. Коэффициент корреляции Пирсона

Переменная ODI
R-квадрат 0.32
Скорректированный R-квадрат 0.30
F-статистика 16.01
Вероятность (F-статистика) 0.00
Статистика Дурбина Уотсона (значение P) 6.47
B (бета) 0.45
Станд. ошибка 0.11
t-статистика 4.00
Вероятность 0.00
Источник: расчеты авторов.

Табл. 4. Результаты регрессионного
анализа методом OLS

Рис. 3. Диаграмма разброса данных

Источник: составлено авторами.
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Центральной Азии (WWWF, 2018; Davies, 2013, 2015). 
Также подтверждены выводы, представленные в работе 
(Ekundayo et al., 2023): любые системы управления дан-
ными, в частности механизм открытых данных, долж-
ны в первую очередь отвечать требованию прозрач-
ности, а вклад подобных инициатив в экономическое 
развитие может достигать 12%. Полученные результаты 
могут оказаться полезны при разработке и реализации 
принципов использования открытых данных и госу-
дарственных усилий (Ekundayo et al., 2023), направлен-
ных в том числе на культивирование положительного 
отношения к предпринимательству. Воспользоваться 
плодами реализации этого подхода могут практикую-
щие предприниматели, которым активное и последо-
вательное использование открытых данных поможет 
идентифицировать новые возможности и риски и раз-
вить необходимые навыки корпоративного управления 
(Ekundayo et al., 2023).

Согласно GEDI (GEDI, 2018), дальнейшее распро-
странение практики публикации и применения откры-
тых данных отразится на следующих аспектах отноше-
ния к предпринимательству:

1. Восприятие и выявление предпринимательских 
возможностей населением страны.

2. Восприятие населением страны навыков, необхо-
димых для создания предприятий, путем сравне-
ния профильных образовательных программ.

3. Снижение страха населения перед неудачей в биз-
несе и специфическими для страны рисками.

4. Отношение потенциальных или практикующих 
предпринимателей к реализации возможностей и 
ресурсов, а также их общение друг с другом.

5. Восприятие предпринимателей населением (пред-
принимательская культура).

Ключевое ограничение настоящего исследования 
состоит в опоре на узкий временной горизонт иссле-
дуемых массивов экспериментальных данных (2016 г.). 
Дальнейшая разработка темы должна охватывать более 
свежую информацию. При совершенствовании методо-
логии и дизайна исследований могут оказаться полезны 
полученные оценки взаимосвязи использования от-
крытых данных и отношения к предпринимательству в 
Европе и Центральной Азии.

Для выполнения настоящего исследования государствен-
ными, коммерческими или некоммерческими финансирующи-
ми организациями не было выделено никаких специальных 
грантов. Авторы заявляют об отсутствии конфликта ин-
тересов. Данные, использованные в ходе исследования, нахо-
дятся в открытом доступе на сайтах Индекса открытости 
данных за 2016 г. (https://opendatabarometer.org/3rdedition/) 
и Глобального индекса развития предпринимательства за 
2016  г. (http://thegedi.org/downloads/). Цифровой идентифика-
тор объекта (DOI) репозитория данных, использованных в ис-
следовании (Приложение 1): 10.17632/zxpvt48b3y.1.
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