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Аннотация. В статье обосновывается актуальность поиска методов дифференцирован-
ной оценки актуального психологического состояния военнослужащих при выполнении 
служебно-боевых задач. Представлены результаты исследования, направленного на вы-
явление наиболее эффективного метода диагностики актуального психологического со-
стояния личного состава, заступающего на боевую службу во внутренний караул. Вы-
деляются возможности и ограничения визуальной диагностики проблемной ситуации 
военнослужащих.
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Актуальность данного исследования за-
ключается в необходимости рассмотрения 
отдельных аспектов обеспечения высокого 
морально-политического и психологическо-
го состояния личного состава, несущего бое-
вую службу и выполняющего служебно-бое-
вые задачи, а также проведение мероприятий 
и работы по профилактике небоевых потерь 
среди личного состава войск [1–5].

Войска национальной гвардии Российской 
Федерации ежедневно находятся в состоянии 
постоянной боевой готовности, выполняют 
огромный спектр задач по обеспечению без- 
опасности Российской Федерации. Среди дан-
ного массива задач особняком стоят задачи, 
требующие от военнослужащих специальной 
подготовки, сформированности психологиче-
ских и боевых качеств личности — выполне-
ние служебно-боевых задач [6–12]. Несение 
караульной службы является выполнением 
боевой задачи и поэтому требует от личного 
состава караула мобилизации внутренних ре-
сурсов и напряжения психических процессов.

Обеспечение диагностики актуального 
психологического состояния, заступающего 
во внутренний караул, является одним из на-
правлений психологической работы [13–17]. 
В связи с недавними небоевыми потерями в 
южном округе войск национальной гвардии 
(суицид военнослужащего во внутреннем ка-
рауле) актуальность данной темы возрастает 
как никогда.

Целью поведенного исследования высту-
пало выявление и обоснование системы мето-
дов оценки актуального психологического со-
стояния военнослужащих (сотрудников) при 
организации психологического сопровож- 
дения выполнения служебно-боевых задач.

В эмпирической части исследования ис-
пользовались: методика «САН» («Само-
чувствие, активность, настроение»), анкета 
«АСС» («Анкета самооценки состояния»), 
методика визуальной диагностики психо-
логических состояний, а также методика 
опосредованной оценки психологических 
состояний.

Диагностика актуального психологиче-
ского состояния личного состава, несущего 
и заступающего на боевую службу, являет-

ся одним из основных направлений психо-
логической работы в войсках национальной 
гвардии Российской Федерации [1; 3; 5; 10; 
14; 15]. В исследовании принимали участие 
военнослужащие роты охраны. Общий объем 
выборки составил 72 человека: военнослужа-
щие, проходящие военную службу по призы-
ву и по контракту.

Ежедневно в течение нескольких недель 
с личным составом внутреннего караула за 
несколько часов до заступления на службу 
помимо диагностических процедур прово-
дилась экспресс-беседа с визуальной диа-
гностикой, а при необходимости две избран-
ные методики. Кроме того, для диагностики 
стрессового состояния военнослужащих 
была использована визуальная методика 
оценки внешних телесных проявлений на-
пряженности.

В ходе проведения экспресс-беседы с во-
еннослужащими, заступающими во внутрен-
ний караул воинской части, наиболее эф-
фективно диагностировались мимические, 
пантомимические и вербальные показатели, 
представленные на рисунке.

Наиболее ярко можно наблюдать эмоцио-
нальные реакции в пантомимике, исходя из 
чего можно сделать вывод, что эмоциональ-
ная напряженность на фоне специфических 
эмоций может быть условно зарегистриро-
вана уже на этапе визуальной диагностики. 
В ходе диагностики при помощи данного 
метода у ряда военнослужащих были заме-
чены признаки эмоциональной нестабиль-
ности. А именно:

1. Военнослужащие вели себя скованно и 
неуверенно, очевидно было встревоженное 
состояние и повышенная восприимчивость.

2. Мимика показывала, что имеются опре-
деленные проблемы с самочувствием: физи-
ческим или психическим.

3. Общий тонус движений был нарушен, 
они казались вялыми и нерасторопными. Как 
будто бы «витали в облаках».

4. У остальных военнослужащих подоб-
ных признаков поведения диагностировано 
не было.

Для окончательного подтверждения дан-
ных предположений обратимся к диагности-
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ке психологического состояния военнослужа-
щих при помощи опросников. Весь личный 
состав караула был направлен в кабинет пси-
ходиагностики, и с ними проводилась снача-
ла психодиагностическая работа (проведены 
тесты АСС и САН — в целях подтвержде-
ния диагностируемого показателя), а позже 
с военнослужащим, имеющим проблемы —  
индивидуальная психологическая работа.  
В ходе анализа актуального психологическо-
го состояния военнослужащих при помощи 
психометрических тестов были выявлены ре-
зультаты, представленные в сводной таблице.

Анализ полученных результатов позволяет 
сделать следующие выводы:

1. У ряда караульных диагностировался 
высокий уровень депрессии и общий отри-
цательный фон настроения. Эти военнослу-
жащие испытывают сильные эмоциональные 
переживания, которые нельзя допускать при 
несении службы с оружием. Данные военнос-
лужащие были сняты с караула и им была по-
добрана замена. Существует необходимость 
более детального изучения проблем данных 
военнослужащих.

2. У остального личного состава караула 
не было выявлено отрицательных тенденций. 
Лишь у одного военнослужащего были выяв-
лены незначительные ухудшения общего эмо-
ционального фона и настроения.

Для более продуктивного решения обозна-
ченной проблемы было решено провести углу-

бленное изучения причин депрессии военно- 
служащих методом опосредованной оценки и 
обобщением независимых характеристик со-
служивцев и командиров подразделения.

По итогам комплекса полученных данных 
военнослужащие были сняты с караула, с 
остальными военнослужащими проведен та-
кой же комплекс диагностики (в ходе которой 
у остальных военнослужащих ничего выяв-
лено не было) и направлены для заступления 
в караул. С военнослужащими, снятыми с ка-
раула, были проведены индивидуальные бе-
седы психологом воинской части, далее под 
руководством заместителя командира роты 
по военно-политической работе они были на-
правлены в подразделение. Позднее психолог 
воинской части в ходе неформальной беседы 
с заместителем по военно-политической ра-
боте объяснил необходимость пристального 
контроля за действиями данных военнослу-
жащих и в ближайшее время ограничения 
служебной нагрузки.

Исходя из анализа полученных результа-
тов, можно заключить следующее:

1. Все методы диагностики актуального 
психологического состояния диагностирова-
ли депрессию у военнослужащих, имеющих 
реальные проблемы с настроением. Все ме-
тоды диагностики показали отклонения от 
средней общей нормы.

2. Все методы диагностики также одинако-
во не показали проблем у военнослужащих, 

Рис. Уровень оценки внешних проявлений эмоций
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у которых их не было: командиры и сослу-
живцы ничего не сказали о проблемах дру-
гих, визуально данные военнослужащие не 
выделялись, в ходе психодиагностического 
исследования при помощи параметрических 
методик отклонений от нормы также выяв-
лено не было.

3. Полноценную картину удалось полу-
чить лишь при комплексном использовании 
всех методов исследования. По результатам 
всех трех используемых методов была по-
лучена достоверная и ясная картина. Сами 
военнослужащие не рассказали бы о своих 
проблемах и на этапах беседы, и при прове-
дении тестирования была выявлена пробле-
ма наличия депрессивных состояний, но не 
их причина.

4. Может показаться, что изначально мож-
но было бы использовать метод обобще-
ния независимых характеристик, однако, не 
было ясно, у кого присутствуют определен-
ные проблемы. Беседа о каждом военнослу-
жащем из 8 составов караула заняла бы це-
лый день и, возможно, мы бы не получили 
достоверный массив информации, посколь-
ку в голове у сослуживцев и командира все 
бы перемешалось.

5. Опытным путем было достигнуто пони-
мание правильной последовательности при-
менения всех методов, представленных выше.

Таким образом, наиболее эффективным 
методом диагностики в вопросе выявления 
проблемной ситуации является метод визу-
альной диагностики. Вместе с тем нужно 
помнить о том, что результаты визуальной 
психодиагностики являются более расплыв-
чатыми показателями, нежели методы анке-
тирования и тестирования.

Психологам воинских частей рекомендуется 
использовать весь массив доступного психоло-
гического инструментария в целях продуктив-
ного и более информативного обследования 
личного состава, несущего боевую службу с 
оружием, в целях профилактики небоевых по-
терь среди личного состава войск националь-
ной гвардии Российской Федерации.

Работа по диагностике актуального психо-
логического состояния является крайне важной 
в аспекте профилактики и недопущения небо-
евых потерь среди личного состава войск. Ак-
туальность данной работы особенно возрастает 
в условиях современной военно-политической 
обстановки в стране и мире, а также при прове-
дении специальной военной операции.

Таблица 
Результаты диагностики актуального психологического состояния
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